Eﬂ INQA-Coaching:
Lassen Sie sich professionell beraten

Fir viele Betriebe ist es eine Herausforderung, beim Tempo
der Verdanderungen mitzuhalten. INQA-Coaching hilft
Unternehmen mit weniger als 250 Beschaftigten, passge-
naue Losungen fir Arbeitsprozesse und Personalfragen
im digitalen Wandel zu finden. Bis zu 80 Prozent der Bera-
tungskosten konnen Glbernommen werden.

Nutzen auch Sie INQA-Coaching:
www.inqa.de/inqa-coaching

INQA-Experimentierraume:
Gemeinsam Neues erproben

Kreative Antworten auf den Wandel der Arbeitswelt:

In INQA-Experimentierrdumen erproben Akteur*innen
aus betrieblicher Praxis und Wissenschaft innovative
Arbeitsansdtze. Durch gemeinsames Ausprobieren,
Verwerfen und Weiterentwickeln entstehen praxisnahe
Lésungen, von denen auch andere Betriebe und ihre
Beschéftigten profitieren.

Schauen Sie sich die Projekte an:
www.inqa.de/exp

INQA-Checks:
Erkennen Sie, wo Ihr Betrieb steht

Wer Verdanderungen im Betrieb anstof3en will, sollte wissen,
wo Handlungsbedarf besteht und welche Potenziale es
gibt. Die INQA-Checks sind praxiserprobte Checklisten
und Fragebdgen, mit denen Sie Ihre Starken und Schwachen
systematisch unter die Lupe nehmen und hilfreiche Tools
an die Hand bekommen.

Starten Sie Ihren Selbstcheck:
www.inqa.de/inqa-checks

Auf INQA.de finden Sie Antworten fir
lhren betrieblichen Alltag

Nutzen Sie die vielfaltigen Angebote von INQA.de,
um lhren Betrieb zukunftsfest aufzustellen:

Aktuelles Wissen mit hohem Praxisbezug
Aktuelle Beispiele aus der Praxis

Checks, Handlungshilfen und Publikationen
Angebote zu Beratung und Vernetzung

X @

INQA folgen:
www.x.com/INQAde
www.linkedin.com/showcase/bmas-inqa

Newsletter abonnieren:
www.inqa.de/newsletter

Getragen von vielen, initiiert vom BMAS

INQA wird getragen von den wichtigsten Akteur*innen der
Arbeitswelt und wurde initiiert vom Bundesministerium fir
Arbeit und Soziales. INQA vereint unter einem Dach Bund,
Lander und Kommunen, Arbeitgeberverbdande und Kammern,
Gewerkschaften, die Bundesagentur fiir Arbeit sowie die
Bundesanstalt fiir Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin.

E Besuchen Sie
71 Www.INQA.de

Geférdert durch:
% Bundesministerium oy
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machen wir Arbeit
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INQA begleitet Sie
im Wandel

Alle reden vom Wandel der Arbeitswelt — von Digitalisierung
bis Dekarbonisierung. Aber was bedeutet dies fir den ein-
zelnen Betrieb? Hier unterstiitzt INQA. Die Initiative Neue
Qualitat der Arbeit hilft Ihnen, die richtigen Antworten zu
finden und eine nachhaltige Unternehmenskultur aufzu-
bauen, bei der der Mensch im Mittelpunkt steht. Damit
Unternehmen zukunftsfest aufgestellt sind und dadurch Fach-
krdfte nachhaltig sichern kénnen.

b &

INQA berat, begleitet und
vernetzt Betriebe und
Beschaftigte und unterstiitzt
bei Verdanderungsprozessen. —

, INQA sorgt fiir den Praxistransfer —
L

mit guten Beispielen und
Anwenderwissen.

INQA ist liberparteilich,
nicht kommerziell und
sozialpartnerschaftlich
getragen.

INQA hilft Ihnen in den
zentralen Themenfeldern
der Arbeitswelt

Wie wollen wir in Zukunft arbeiten?

Wie motiviere ich mein Team?

Wie stelle ich gesunde Arbeit sicher?

)
)
» Wie nutze ich die Vielfalt in der Belegschaft am besten?
)
)

Wie gewinnen Beschéftigte neue Kompetenzen?

INQA macht Arbeit besser

Fiihrung
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Digitaler Wandel
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Lebenslanges Lernen

Wissenstransfer

INQA heif3t: Gemeinsam
mehr erreichen

Betriebe und Beschiftigte Hand in Hand

Den Wandel der Arbeitswelt gestalten Unternehmen,
Verwaltungen und Mitarbeitende am besten gemeinsam.
INQA setzt deshalb konsequent auf die enge Einbindung
der Beschaftigten.

In starken Netzwerken zum Erfolg

Wer sich vernetzt, erweitert seine Kontakte, erhalt
frische Impulse und ermdglicht niitzliche Kooperationen.
INQA hilft Ihnen dabei, passende Netzwerke zu finden.
Das INQA-Netzwerkbiiro unterstiitzt zudem bei der Griin-
dung oder Weiterentwicklung von Netzwerken.

Vernetzen auch Sie sich!
INQA-Netzwerkkarte und Netzwerkbiro:
www.inqa.de/vernetzen



http://www.inqa.de/vernetzen
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